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OGtOSZENIE

Wojewddzkie Wielospecjalistyczne Centrum Onkologii i Traumatologii im. M. Kopernika w todzi

Poszukuje kandydata na stanowisko:

Wspotbadacza
Miejsce pracy: todz
nr ref. 22/2024

Zakres obowigzkow:

Petnienie funkcji wspotbadacza w projekcie niekomercyjnego badania klinicznego;
Uzupetnianie dla kazdego uczestnika kompletu dokumentéw zgodnie ze wzorami;

Realizacja eksperymentu zgodnie z protokotem;

Weryfikacja historii medycznej pacjenta;

Rekrutacja pacjentéw do projektu i podpisywanie swiadomych zgdd;

Wspodtpraca z pozostatymi osobami zaangazowanymi w realizacje projektu;

Zastepowanie gtdwnego badacza podczas jego nieobecnosci;

Przestrzeganie procedur zwigzanych z ochrong danych osobowych uczestnikdw projektu;
Udziat w kontrolach oraz szkoleniach prowadzonych przez organy zewnetrzne.
Przeprowadzanie badania podmiotowego i przedmiotowego

Ocena kryteriow wtgczenia wytaczenia

Prowadzenie dokumentacji Zrédtowej

Obstuga systemu eCRF

Udzielanie odpowiedzi na zapytania tzw. Query

Prowadzenie Akt Badacza

Podawanie leku badanego/ placebo

Nadzdr nad prawidtowym procesem randomizacji

Sprawowanie nadzoru nad bezpieczenstwem pacjentéw w tym nad prawidtowym przebiegiem
procesu raportowania zdarzen niepozgdanych oraz wszelkich odchyler od Protokotu badania
Zarzadzanie lekiem badanym

Wymagania:

e Tytut lekarza medycyny

e Znajomos¢ zasad Dobrej Praktyki Kliniczne;.

e Bardzo dobra znajomosc jezyka angielskiego.

e tatwosé nawigzywania kontaktéw oraz umiejetnosc pracy w zespole.

e Dobra organizacja pracy wtasnej i samodzielno$¢ w podejmowaniu decyzji.
e Precyzja i konsekwencja w realizacji powierzonych zadan.

e Dobra znajomosc¢ pakietu MS Office.

e Doswiadczenie w obszarze hemetoonkologii

Wymagane dokumenty:

cv
Oswiadczenie kandydata

Oferujemy:

Zatrudnienie na podstawie umowy zlecenie lub umowy kontraktowej w wymiarze
zaangazowania 0,5 etatu

Niezbedne narzedzia pracy

Specjalistyczne szkolenia

Mozliwos¢ zdobycia cennego doswiadczenia zawodowego
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Osoby zainteresowane prosimy o listowne przesytanie aplikacji (wytacznie CV oraz Oswiadczenie
kandydata - cze$¢ A) najpdzniej do dnia 08 sierpnia 2024 r. na adres:

Wojewddzkie Wielospecjalistyczne Centrum Onkologii i Traumatologii im. M. Kopernika w todzi
Dziat Spraw Pracowniczych
ul. Pabianicka 62, 93-513 t4dz
(REKRUTACIJA - ze wskazaniem nr ref.)
lub na adres e-mail:

badania.kliniczne@kopernik.lodz.pl

Prosimy o dofgczenie Oswiadczenia kandydata (nalezy wypetni¢ czes¢ A) i sktadanie jedynie
dokumentow okreslonych w tresci ogtoszenia oraz nie przekazywania danych w szerszym zakresie niz zostafo
to wskazane w ogtoszeniu. Prosimy nie przesyta¢ zdjec¢ kandydatow. Ztozone dokumenty bez Oswiadczenia
kandydata (czesc¢ A) nie bedq rozpatrywane i podlegajq niezwtocznemu zniszczeniu.

Jesli chcecie Panstwo, by Panistwa aplikacja byta wykorzystana na potrzeby rekrutacyjne prowadzone
w przysztosci prosimy o wyrazenie zgody na przetwarzanie Paristwa danych. W tym celu nalezy wypetni¢ czes¢ B
Oswiadczenia kandydata.

Jesli w przekazanych dokumentach wskazecie Paristwo szerszy zakres danych niz wymagany
w ogfoszeniu prosimy o wyrazenie zgody na przetwarzanie tych danych nalezy wypetnic czes¢ C Oswiadczenia
kandydata. W przeciwnym wypadku nie bedziemy mieli podstaw prawnych do przetwarzania tych danych
i panstwa dokumenty bedq musiaty zostac zniszczone bez rozpatrzenia Paristwa kandydatury.

Szpital zastrzega sobie prawo do kontaktu tylko z wybranymi kandydatami. Informujemy,
ze nie zwracamy przestanych dokumentow. Aplikacje nie zawierajgce klauzuli odnoszqgcej sie do przetwarzania
danych osobowych nie bedq rozpatrywane.

(cze$¢ A) OSWIADCZENIE KANDYDATA

imie i nazwisko data

data urodzenia

dane kontaktowe

dotyczy ogtoszenia nr ................ NQA SEANOWISKO ....vvvvvvvevvevvsveiraeecnaese e

Oswiadczam, ze zostatem poinformowany o tym, ze:
* Administratorem moich  danych osobowych zawartych w przekazanych dokumentach jest Wojewddzkie
Wielospecjalistyczne Centrum Onkologii Traumatologii im. M. Kopernika w t.odzi, zwane dalej Szpitalem.
» Dane kontaktowe Szpitala: 93-513 £6dz, ul. Pabianicka 62, tel.: +48 42689 5000, e-mail: szpital@kopernik.lodz.pl.

» Jesli majg Panstwo pytania dotyczace przetwarzania danych prosimy je kierowac listownie na adres Szpitala lub
mailowo do Inspektora Ochrony Danych Pana Tomasza Zdzienickiego (iod@kopernik.lodz.pl).

oraz, ze zapoznatem si¢ z petng trescig klauzuli informacyjnej dostepnej na stronie internetowej Administratora:
www.kopernik.lodz.pl

podpis kandydata
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: (czesé B) Zgoda kandydata

| na przetwarzanie danych osobowych w celach innych rekrutacji prowadzonych w przysztosci

| W przypadku wyrazenia przez Panstwa zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby
I kolejnych rekrutaciji w przysztosci:

: - Panstwa dane osobowe zawarte w przekazanych przez Panig/Pana dokumentach aplikacyjnych bedg
| przetwarzane na podstawie Panstwa zgody (art. 6 ust.1. lit a) RODO) przez okres 12 miesiecy od
|
1

rozstrzygniecia postepowania rekrutacyjnego. Po uplywie tego okresu przekazane przez Panstwa
dokumenty zostang zniszczone,

(czes¢ C) Zgoda kandydata
na przetwarzanie danych osobowych w szerszym zakresie niz wskazano w ogtoszeniu

|
|
|
|
Zostatem poinformowany, ze wyrazenie tej zgody nie jest wymagane by aplikowa¢ na stanowisko |
podane w ogtoszeniu. Jednak jest wymagane w przypadku podania szerszego zakresu danych niz |
wskazano w tresci ogtoszenia rekrutacyjnego. W przeciwnym wypadku dokumenty nie beda |
podlegaly rozpatrzeniu. :
|

|

1

1

|

|

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych w szerszym niz wskazanym przez Administratora zakresie
podanym w ogtoszeniu rekrutacyjnym.



