
 
Projekt „MAGIC-AML - Multiarm, Multicenter, RAndomized, Molecularly-GuIded Controlled Trial of Personalized Treatment 
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OGŁOSZENIE 
 

Wojewódzkie Wielospecjalistyczne Centrum Onkologii i Traumatologii im. M. Kopernika w Łodzi  
Poszukuje kandydata na stanowisko: 

Współbadacza 
Miejsce pracy: Łódź 

nr ref. 22/2024 
 
Zakres obowiązków: 
 Pełnienie funkcji współbadacza w projekcie niekomercyjnego badania klinicznego; 
 Uzupełnianie dla każdego uczestnika kompletu dokumentów zgodnie ze wzorami; 
 Realizacja eksperymentu zgodnie z protokołem; 
 Weryfikacja historii medycznej pacjenta; 
 Rekrutacja pacjentów do projektu i podpisywanie świadomych zgód; 
 Współpraca z pozostałymi osobami zaangażowanymi w realizację projektu; 
 Zastępowanie głównego badacza podczas jego nieobecności; 
 Przestrzeganie procedur związanych z ochroną danych osobowych uczestników projektu; 
 Udział w kontrolach oraz szkoleniach prowadzonych przez organy zewnętrzne. 
 Przeprowadzanie badania podmiotowego i przedmiotowego 
 Ocena kryteriów włączenia wyłączenia   
 Prowadzenie dokumentacji źródłowej   
 Obsługa systemu eCRF  
 Udzielanie odpowiedzi na zapytania tzw. Query 
 Prowadzenie Akt Badacza 
 Podawanie leku badanego/ placebo 
 Nadzór nad prawidłowym procesem randomizacji 
 Sprawowanie nadzoru nad bezpieczeństwem pacjentów w tym nad prawidłowym przebiegiem 

procesu raportowania zdarzeń niepożądanych oraz wszelkich odchyleń od Protokołu badania 
 Zarządzanie lekiem badanym 
Wymagania: 

 Tytuł lekarza medycyny 
 Znajomość zasad Dobrej Praktyki Klinicznej. 
 Bardzo dobra znajomość języka angielskiego. 
 Łatwość nawiązywania kontaktów oraz umiejętność pracy w zespole. 
 Dobra organizacja pracy własnej i samodzielność w podejmowaniu decyzji. 
 Precyzja i konsekwencja w realizacji powierzonych zadań. 
 Dobra znajomość pakietu MS Office. 
 Doświadczenie w obszarze hemetoonkologii 

Wymagane dokumenty: 
 CV 
 Oświadczenie kandydata 

Oferujemy: 
 Zatrudnienie na podstawie umowy zlecenie lub umowy kontraktowej w wymiarze 

zaangażowania 0,5 etatu 
 Niezbędne narzędzia pracy 
 Specjalistyczne szkolenia 
 Możliwość zdobycia cennego doświadczenia zawodowego 
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Osoby zainteresowane prosimy o listowne przesyłanie aplikacji (wyłącznie CV oraz Oświadczenie 
kandydata - część A) najpóźniej do dnia 08 sierpnia 2024 r. na adres: 
 

Wojewódzkie Wielospecjalistyczne Centrum Onkologii i Traumatologii im. M. Kopernika w Łodzi 
Dział Spraw Pracowniczych 

ul. Pabianicka 62, 93-513 Łódź 
(REKRUTACJA - ze wskazaniem nr ref.) 

lub na adres e-mail: 
badania.kliniczne@kopernik.lodz.pl 

 
Prosimy o dołączenie Oświadczenia kandydata (należy wypełnić część A) i składanie jedynie 

dokumentów określonych w treści ogłoszenia oraz nie przekazywania danych w szerszym zakresie niż zostało  
to wskazane w ogłoszeniu. Prosimy nie przesyłać zdjęć kandydatów. Złożone dokumenty bez Oświadczenia 
kandydata (część A) nie będą rozpatrywane i podlegają niezwłocznemu zniszczeniu. 

Jeśli chcecie Państwo, by Państwa aplikacja była wykorzystana na potrzeby rekrutacyjne prowadzone 
w przyszłości prosimy o wyrażenie zgody na przetwarzanie Państwa danych. W tym celu należy wypełnić część B 
Oświadczenia kandydata.  

Jeśli w przekazanych dokumentach wskażecie Państwo szerszy zakres danych niż wymagany 
 w ogłoszeniu prosimy o wyrażenie zgody na przetwarzanie tych danych należy wypełnić część C  Oświadczenia 
kandydata. W przeciwnym wypadku nie będziemy mieli podstaw prawnych do przetwarzania tych danych 
i państwa dokumenty będą musiały zostać zniszczone bez rozpatrzenia Państwa kandydatury. 
 

Szpital zastrzega sobie prawo do kontaktu tylko z wybranymi kandydatami. Informujemy,  
że nie zwracamy przesłanych dokumentów. Aplikacje nie zawierające klauzuli odnoszącej się do przetwarzania 
danych osobowych nie będą rozpatrywane. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(część A)                                    OŚWIADCZENIE KANDYDATA 
 
 
……………..…………………………………………………………………………………...….                                                                           ……………………………. 
imię i nazwisko                                                                                                 data 
 
…………………………………….. 
data urodzenia 
 
…………………….……………………………………………………………………………………………………………………………………….………………………………. 
dane kontaktowe 
 

dotyczy ogłoszenia nr ……………. na stanowisko …………………………………….. 
 

Oświadczam, że zostałem poinformowany o tym, że:  
• Administratorem moich  danych osobowych zawartych w przekazanych dokumentach jest Wojewódzkie 

Wielospecjalistyczne Centrum Onkologii Traumatologii im. M. Kopernika w Łodzi, zwane dalej Szpitalem. 

• Dane kontaktowe Szpitala: 93-513 Łódź, ul. Pabianicka 62, tel.: +48 42689 5000, e-mail: szpital@kopernik.lodz.pl. 

• Jeśli mają Państwo pytania dotyczące przetwarzania danych prosimy je kierować listownie na adres Szpitala lub 
mailowo do Inspektora Ochrony Danych Pana Tomasza Zdzienickiego (iod@kopernik.lodz.pl). 

oraz, że zapoznałem się z pełną treścią klauzuli informacyjnej dostępnej na stronie internetowej Administratora: 
www.kopernik.lodz.pl  

 
………………………………………………. 

podpis kandydata 
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(część B)                                                  Zgoda kandydata   

na przetwarzanie danych osobowych w celach innych rekrutacji prowadzonych w przyszłości 

W przypadku wyrażenia przez Państwa zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby 
kolejnych rekrutacji w przyszłości: 

- Państwa dane osobowe zawarte w przekazanych przez Panią/Pana dokumentach aplikacyjnych będą 
przetwarzane na podstawie Państwa zgody (art. 6 ust.1. lit a) RODO) przez okres 12 miesięcy od 
rozstrzygniecia postępowania rekrutacyjnego. Po upływie tego okresu przekazane przez Państwa 
dokumenty zostaną zniszczone, 

- W każdej chwili możecie Państwo wycofać zgodę na przetwarzanie danych w wyżej wymienionym celu. 

 

Wyrażam zgodę / Nie wyrażam zgody1)  na przetwarzanie danych w celach innych rekrutacji prowadzonych 
przez Administratora w przyszłości. 

 
………………………………………………. 

podpis kandydata 

 

(część C)                                                           Zgoda kandydata 
na przetwarzanie danych osobowych w szerszym zakresie niż wskazano w ogłoszeniu 

 

Zostałem poinformowany, że wyrażenie tej zgody nie jest wymagane by aplikować na stanowisko 
podane w ogłoszeniu. Jednak jest wymagane w przypadku podania szerszego zakresu danych niż 
wskazano w treści ogłoszenia rekrutacyjnego. W przeciwnym wypadku dokumenty nie będą 
podlegały rozpatrzeniu.  

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych w szerszym  niż wskazanym przez Administratora zakresie 
podanym w ogłoszeniu rekrutacyjnym. 

 
………………………………………………. 

podpis kandydata 

 


